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Abstract 

Purpose: In this study, the relationship between corporate governance mechanisms and auditor choice in companies 
listed on the Tehran Stock Exchange was investigated. 

Methodology: In this study, 110 companies listed on the Tehran Stock Exchange were studied using the systematic 
elimination method during the years 2019 to 2023. Also, 3 hypotheses were formulated for the present study, and each 
hypothesis was tested using logistic regression analysis. 

Findings: The results indicate that there is a negative relationship between the proportion of non-executive board 
members and auditor choice and a significant positive relationship between the percentage of major shareholder 
ownership and auditor choice. The results also showed that there is no significant relationship between the duality of the 
CEO's duties and auditor choice. 

Originality/Value: This study, focusing on governance structures in Iranian manufacturing companies, provides new 
evidence on the factors affecting the auditor choice process. 

Keywords: Non-executive board members, Shareholder ownership, CEO duality, Auditor choice. 
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 مقدمه  -1

 ی در ارتقا  یانکاررقابلینقش غ  حسابرسان،  نیبنیدرا.  [1]  باشدمی   ازیموردن  عیاز صنا  یاگسترده  فیدر ط  یمالهای  صورت  انجام حسابرسی مستقل
 ی برا ریخط یافه یوظ  ،یحسابدار  اطلاعات تاییداعتماد و  تیقابل یحسابرسان در ارتقا یاعتباربخش فهیدارند. وظ  به عهده یمال یگزارشگر تیف یک 

  ی اطلاعات در گزارشگر  تیف یهرچه ک چراکه  .  [2]  محسوب شود  ریمباشرت مد  فه یوظ   ی ابی ارز  و  یریگم یتصم  یاطلاعات برا  یانعکاس سودمند
  ی منبع مهم و سودمند  ی حسابدار  ، اطلاعات رون یازا؛  [3]  ابدییکاهش م  یندگ ینما  یهانه ی هز  و   هیسرما  نهی ، هزیعدم تقارن اطلاعات  ابد،یبهبود    یمال
 .[4] شودی محسوب م رانیمباشرت مد فهیوظ  یابی در ارز یاصل منبع نیطرف قرارداد و همچن یهاگروه  یریگم یتصم یبرا

  کرده   تجربه  یدر بخش خصوص   یحسابرس   یهاموسسهدر تعداد    یری چشمگ  شیافزا  ،یبازار حسابرس   ران،یای  جامعه حسابداران رسم  لیبا تشک 
و    بازار در شترینفوذ ب یدر راستا موسسههر  ران،یدر ا یخدمات حسابرس  بازار  اند. با رونقبوده  یانجام خدمات حسابرس  یمجوز برا یاست که دارا

  موضوع ی خدمات حسابرس  یو رقابت بازار برا یگذارتمیکرده است. ق یرقابت خود در بازار یهاتاس یمبادرت به اعمال س  ،یو جذب مشتر افتنی
  ت یف یمناسب و باک  یو اجرا  یزی ردر برنامه  یالزحمه حسابرس حق ،  همچنین.  [5]  رودی م  گذاران به شمارهیگذاران، محققان و سرماقانون   یبرا  یمهم

تنها منجر به  امر نه   نیو ا  شودیم  یمال  یهاکنندگان صورت موجب کاهش اعتماد استفاده  یحسابرس   نییپا  تی ف یاست. ک   موثر  یمال  یکار حسابرس 
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 چکیده 

  قرار  یموردبررس   تهران  بهادار  اوراق  بورس   هایشرکت   در  انتخاب حسابرس   و  ینظام راهبر  یهازم یمکان  رابطه  در تحقیق حاضر بررسی  هدف:
 . گرفت

در بورس اوراق بهادار تهران به روش حذف سیستماتیک، در طی  شدهرفته یپذهای شرکت از شرکت  110تحقیق حاضر  شناسی پژوهش:روش 
فرضیه تدوین شده که با استفاده از تحلیل رگرسیون    3قرار گرفته است. همچنین برای تحقیق حاضر    موردمطالعه  1402لغایت    1398های سال 

 . شد ها پرداختهلجستیک به آزمون هر یک از فرضیه

سهامدار عمده   تیدرصد مالکو    منفی   رابطه  حسابرس   انتخاب  مدیره با  هیاتنتایج بیانگر آن است که بین نسبت اعضای غیرموظف    ها:یافته
 رابطه  حسابرس   انتخاب  و  مدیرعامل  وظیفه  دوگانگی  با انتخاب حسابرس رابطه مثبت معناداری وجود دارد. همچنین نتایج نشان داد که بین

 . ندارد  وجود معناداری

 موثرای در خصوص عوامل  های تولیدی ایرانی، شواهد تازه این تحقیق با تمرکز بر ساختارهای راهبری در شرکت  اصالت/ارزش افزوده علمی:
 . کند می ارایهانتخاب حسابرس  فرایندبر 

 . مدیرعامل، انتخاب حسابرس  وظیفه دوگانگی مالکیت سهامدار عمده، هیات مدیره،اعضای غیرموظف  :ها کلیدواژه 
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 نهیبه   صیدر ابعاد کلان خواهد شد و مانع از تخص  یحسابرس   فرایندبلکه موجب کاهش اعتبار    شود،یم  یبه اهداف حسابرس   یابیاز دست  یناکام
در حال حاضر،   یحرفه حسابرس   یاز مناقشات اصل  یکی  رونیازا.  [6]  شودیم  ی مال  تامینو    هیسرما  نهی هز  شیدر بازار اوراق بهادار و افزا  هیسرما

نرخ حق   نییتع  نظر حسابرس   یبرس حسا  موسسات از    یبرخ   یو نرخ شکن  یالزحمه حسابرس حداقل  از  اما  و    یکالا  ک ی  عنوانبه   یاست؛  همگن 
جامعه    ل یدهند که با تشکیگذشته نشان م  یهاپژوهش.  [7]  اندازد یرا به خطر م  یخدمات حسابرس   تیف یآن، استقلال و ک   یررقابتیغ  یگذار مت یق

  [8]  است  افتهی  شیافزا  دیحسابرس جد  نتخابا  حسابرس و  رییآن تغ   به دنبالرونق گرفته و    یکشور، رقابت در بازار حسابرس   دری  حسابداران رسم
و ...   تیها مانند مقررات و اشکال مالکخاص شرکت  یهایژگ ی و  که این امر خود منجر به ایجاد رقابت در بازار خدمات حسابرسی خواهد شد.

  شرکت،   قدرت   ساختار   و   داخلی  دهیسازمان   تشریح  به  شرکتی  حاکمیت.  [1]  باشد  گذارتاثیر ها  آن   یحسابرس   الزحمهحق بر    تواندیطور عمده مبه 
  و   شرکت  کار  نیروی   خصوص به  ذینفعان،  سایر  و   سهامداران  بین   متقابل  روابط   و   شرکت  مالکیت  ساختار  مدیره،هیئت   وظایف  ایفای  نحوه 

  تی، ک شر  تیمکحا.  باشدمی  کردن  اداره  یا  کردن  راهنمایی  معنی  به  یونانی  کلمه  شرکتی  حاکمیت   اصطلاح  اصل.  پردازد می  آن  به  اعتباردهندگان
  حقوق  از  حمایت  دنبال  به  ی نظارت ستمیس   یک   اعمال  با   هک   است  تک شر حسابرسان   و  رانیمد  سهامداران،  روابط  بر مک حا  یهه ی رو  و نی قوان  مجموعه 

 انرون،   همچون  هایشرکت  سقوط   با  نمایندگی  مشکل  که  گرفت  قرار  موردتوجه   دوباره   دنیا  در  شرکتی  حاکمیت  کههنگامی.  باشدیم  سهامداران
  یافتهتوسعه  جهانی  اقتصادهای  و  داریسرمایه   نظام  رشد  با  و  نیست  جدید  موضوع   یک   شرکتی  حاکمیت  بیانی،  به.  گرفت  بالا...  پارمالت و  ورلدکام

  نیب  منافع تعارض  تخفیف دنبال به  نیز هاسازمان  ن،ای به  توجه با. گذاشتند عرصه به پا آمدهپیش  مشکلات تخفیف برای  نیز حاکمیتی قوانین و است
  در  ز ین  و   ران یمد  و  هاآن   ن یب  منافع  تضاد  سهامداران،  تعداد  شی افز  با.  ورزندی م  تاکید  تی ریمد  از  تکیمال  تفکیک   بر  و   هستند  رانیمد  و  سهامداران

. ند ک   وارد   خدشه  تک شر تی ریمد  رد کعمل  بر  نظارت  امر  بر  است  نکمم  که  رودمی  پیش  یجای  تا  مساله  این  حتی  که  ابدییم   شی افز  سهامداران  درون
  خلق   برای   مدیریت  عملکرد   بر   لازم  هایکنترل  همچنین  و   بیاورند  همراه  به   خود   با   را  نمایندگی  مساله   کاهش  توانندمی  شرکتی،  حاکمیت   سازوکارهای

 غیراجرایی،   مدیران  نهادی،  سهامداران)  سازوکارهای  اجرای  و  توجه  را  مشکل  این  حلراه  گذارقانون   مراجع.  پذیرد   انجام  درست  صورتبه   ارزش 
  مدیران   طلبانهفرصت   رفتارهای  قبال  در  ذینفعان  و  سهامداران  منافع  از  طریق  این  از   تا  دانستند  شرکتی  حاکمیت...(    و   حسابرسی  کمیته  مالکیت،  تمرکز

 سازوکارهای حاکمیت شرکتی و  یبررس لذا پژوهش حاضر به دنبال  .  کند  الزحمه حسابرس و ....( محافظت)همچون اظهارنظر حسابرس، حق 
 .باشدمیانتخاب حسابرس 

 پیشینه پژوهش  -2

 تحقیقات خارجی  -2-1

ها  آن   رانیدر افشا دارند و مد  یکمتر  تیکه شفاف  ییهاشرکت  افتندی و انتخاب حسابرس در  تیشفاف  ،یاس یرابطه س   یدر بررس   [9]  و همکاران  ژانگ 
حسابرس انتخاب   عنوانرا به   پایین  تیف یکوچک و با ک   یحسابرس   موسساتها،  شرکت  ریبا سا  سهیدر مقا  شودیم  باانتخ  یاستیاغلب از افراد س 

 . ندینمایم

قرار دادند.    موردمطالعه را    کنگ هنگ بورس اوراق بهادار    در  شدهرفتهیپذ  یهاسود در شرکت  تیف یانتخاب حسابرس و ک   ن یرابطه ب [10] نژی و   وانگ 
ها شرکت  ریبا سا  سه یمقا  دری  سود بالاتر  تیف یاز ک   شودی انجام م  یها توسط چهار موسسه بزرگ حسابرس آن  یحسابرس   که  ییهاشرکت  افتندی ها درآن

 . کنندیسود خود را کمتر از واقع گزارش م شوند،یم  یحسابرس  کوچک  یحسابرس  موسساتکه توسط   ییهاو شرکت برخوردارند

ها نشان دادند که هر چه  قرار دادند. آن  یکشور موردبررس   46  دولت و انتخاب حسابرس را در  یاقتصاد  قدرت  نی رابطه ب  [11]  نورالحق و همکاران
نمودند    تایید  نیچنها هم . آناست  شتریب  یبزرگ حسابرس   موسسه   4باشد در آن صورت احتمال انتخاب    یقو  یاقتصاد   و ی  اس یدولت از نظر س   تیف یک 

 ج ینتا  است.  شتری ب  یبزرگ حسابرس   موسسه  4، انتخاب  اندرفتهیرا پذ  یالملل ن یب   یمال  یگزارشگری  که استانداردها  یقدرتمند اقتصاد  یدر کشورها
 . است شتریب ترتیف یباک  یحسابرس  خدماتی باشد، تقاضا برا  تریکشور قو ک ینمود که هر چه دولت  تاییدها پژوهش آن

بیمه پرداختند. نتایج این پژوهش    یهاشرکت  ان یدر م  یحسابرس   یگذارمت یکننده انتخاب حسابرس و قنییعوامل تع به بررسی    [1]  و همکاران هسو  
انتخاب حسابرس   بهمربوط    یدگ ی چ یو پ  سک ی ر  سنجشهمچنین    دارند.  یبستگ  صنعت خاص مشتریانو انتخاب    الزحمهحاکی از این است که حق 

 باشد.می  همراه  ترکوچک   در موسسات  با انتخاب حسابرس   ریمد  یطلبانه و تضادهاحرکت فرصت  کهیدرحال  ،همراه است  (BIG4موسسات بزرگ )
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 تحقیقات داخلی  -2-2

وفایبن و  بررس   [12]  ییمهد  تع   یدر  حسابرس   کنندهنییعوامل  سازمان  مت  حسابرس عنوان  به  یانتخاب  که  دادند  مورد    یرهاغینشان  شرکت  اندازه 
عنوان به   یحسابرس   بر انتخاب سازمان  گذارتاثیر عوامل    ازجمله سال قبل    یکار و نوع گزارش حسابرس صاحب ی  دولت  تیمالک  ،یسودآور  ،یدگ یرس 

  ی نمونه پژوهش به وجود آورده است تا برا یهاشرکت رانیرا در مد زه یانگ نیا ،یحرفه حسابرس  یسازیها خصوص آن دهی. به عق باشندی حسابرس م
 .ندیانتخاب نما یحسابرس  یخصوص   موسسات ان یحسابرس خود را از م ،یحسابرس  مقبول گزارش  افتی در

 پژوهش  فرضیه -3

 باشند: که بدین شرح می برای پژوهش حاضر سه فرضیه تبیین شده است

 و انتخاب حسابرس رابطه معناداری وجود دارد.  رهی مد هیاتبه کل  ره ی مد هیات رموظفیغ ینسبت اعضابین  .1
 و انتخاب حسابرس رابطه معناداری وجود دارد. سهامدار عمده  تیدرصد مالکبین  .2
 و انتخاب حسابرس رابطه معناداری وجود دارد.  رعاملی مد فهیوظ یدوگانگ بین  .3

 روش پژوهش  -4

گران لیسازمان بورس اوراق بهادار، تحل  مورداستفادهتواند  که می  جهتازآنتحقیق حاضر از جهت هدف، از نوع کاربردی است. این نوع پژوهش  
 قرار گیرد، کاربردی است.  یگران، سازمان حسابرس و پژوهش  یز آموزش عالک ها و مراها، دانشگاهتک شر  یران مالیارگزاران بورس، مدک و  یمال

ر  یف و تفسیآنچه را که هست بدون دخل و تصرف توص   یف یباشد. پژوهش توص می  (همبستگی)  حلیلیجهت روش استنتاج، این پژوهش از نوع ت  از
نوع از پژوهش شامل جمعیاکند.  یم به وضع   سوالات ا پاسخ به  یه  یآزمون فرض   منظوربه اطلاعات    یآورن    موردمطالعهموضوع    یت فعلیمربوط 
 باشد. یم

ها ، هدف بررسی روابط موجود بین متغیرها است و داده هاپژوهشاز  ن نوع  یااست. در    یدادی روپس  هایاز نوع پژوهش از جهت نوع طرح پژوهش،
  ل یوتحله ی و تجز  یآورگر رخ داده است، جمعم پژوهشیه بدون دخالت مستق ک   گذشتهوقوع    ا ازیو  اند  وجود داشته  یعیطب  یاگونهبه ه  ک   یطیاز مح

 . شودیم

 آوری اطلاعاتگرد ابزارهای -4-1

ات  یمربوط به ادب   ازی موردناطلاعات    ینترنتیا  هاییتو سا  یداخل  هاینامهان ی مقالات و پ  ایق مطالعات کتابخانه ی ق از طریات تحق ی در خصوص ادب 
شده    تفادهال اس کد  در  منتشرشده  اطلاعات  و  نینو  آورد ره  افزارنرم   از  هاشرکت  یاطلاعات مال  یآورجمع  یبرا  یزشده است و ن  آوریق را جمع یتحق 

 است. 

ات یتجرب  یبر بررس   یمبتن  یهاافتهی  یبندف و طبقهیش استفاده شده است و جهت توص یق از فیات تحق یا ادب ی  یص مطالعات کتابخانهیجهت تلخ
های خام استفاده شده  آوری دادهبرای جمع  Excel 2019  افزاراستفاده شده است. به بیانی از نرم   Excelافزار  ها از نرم گذشته و اطلاعات مالی شرکت

  .استفاده شده است Stata 10  وEviews 10  افزاراز نرم  برآورد الگوهابرای  ازآنپس و 

 گیری حجم نمونه و روش نمونه، جامعه آماری -4-2

به روش حذف  ر  ی ط زی شر  یاه دارک در بورس اوراق بهادار تهران است    شده رفتهیپذمنتخب    یهاتک شامل شر  پژوهشن  یادر دسترس    یآمار  جامعه
 ساله( باشند: 5) 1402لغایت  1398در بازه زمانی سیستماتیک و 
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 باشند.  شدهرفته ی پذدر بورس اوراق بهادار تهران  1398قبل از سال  شدهانتخاب ای ههنمون .1
 منتهی به اسفندماه باشد.  ، سال مالییگزارشگر یختار یهمسانو  به لحاظ افزایش قابلیت مقایسه دوره مالی .2

 تغییر فعالیت یا تغییر سال مالی نداده باشد.  موردمطالعهای هل طی سا .3
 . ده نباشند انیق، زیتحق یقلمرو زمان یها در طت کشر  .4
  یت متفاوت فعال  یتماهو  نوع خاص  آن    یلدلو    شوندها در نمونه آورده نمیگذاری و بانکمالی، سرمایه  موسساتنوع فعالیت شرکت، تولیدی بوده و لذا   .5

 باشد. ینم ینمونه آمار وجز موردنظر هایشرکت  ی،مال  هایصورت متفاوت اقلام  یبندطبقه  یجه آننت که یو مال یگذاریه سرما هایشرکت 
 موجود باشد.  یموردبررس  هایسال در  پژوهش هایمتغیر محاسبه  یبر ازیموردناطلاعات  .6

تعداد   ،بنابراین  ؛در دسترس انتخاب شده استآماری    جامعه عنوان  به شرکت    110را داشتند و    الذکرفوق های  هایی که ویژگیتعداد شرکت  بیترت نیابه 
 باشد.شرکت می-سال 550مشاهدات 

 تعریف عملیاتی متغیرها  پژوهش و مدل  -4-3

 

 متغیر وابسته  -4- 1-3

 کهیی  هاشرکت  یبرا  ک ی. مقدار  ودش نشان داده می   ک یصفر و    ری است که با مقاد  یمجاز  ریمتغ   ک ی  ر،یمتغ   نیا:  ( AUDCH)  انتخاب حسابرس 
عضو جامعه حسابداران    یحسابرس   موسسات   ریکه سا  ییهاشرکتی  اند و مقدار صفر برابزرگ انتخاب کرده  یموسسه حسابرس   ک یحسابرس خود را  

در    جهیدرنت  ،نفر باشند  211از    شیب  هاآن  هستند که تعداد کارکنان  یموسساتبزرگ،    موسساتاند.  خود انتخاب نموده   حسابرس   عنوانبه   را   یرسم
 .[8] باشد یراهبر م دیمف  یو موسسه حسابرس  یشامل سازمان حسابرس  یحسابرس   بزرگ  موسسات رانیا یبازار حسابرس 

 متغیرهای مستقل  -4- 2-3

را به عهده دارند.   تی رینظارت عملکرد مد  بر  هی اول  تیمستقل هستند و مسئول   رانیاز مد  یرموظفغ  یاعضا:  ( INDBO)  غیرموظف  اعضای  نسبت
ن  ره یمد  هیات  یاه حرف   یاعضا  ی و قانون   یاحرفه  یهاتیمسئول   مکمل،   دگاهی طبق د و   ودش می  بیترک   یداخل  طیبا مح  میبه ارتباط مستق   آنان  از یبا 

 یرموظف غ یاعضا. از تقسیم ابدی شیاعتبار و شهرت آنان افزا دارد  مستقل گردد. چون آنان انتظار یحسابرس   یتقاضا برا شیافزا اعثب  ممکن است
 .[13] شودمدیره حاصل می هیاتبر تعداد کل  رانیاز مد

شرکت    یهاتیو فعال  یداخل  یهالکنتر  شرکت است ممکن است بر  ی هاتیفعال  ری عمده درگ  سهامدار  :(MASH)  عمده  سهامدار  تیمالک  درصد
خواهد    ی(حسابرس الزحمه  گذاری خدمات حسابرسی )حققیمت و کاهش    یحسابرس   یهایدگ یکاهش حجم رس   باعث   ، نیبنابرا  ؛کنترل داشته باشد

بر    یو  یهاکنترل  کمبود  جبران  منظورمستقل به   یحسابرس   شیافزا  یبرا  تاثیر  نیاست از ا  ممکن  رموظفیهر سهامدار عمده غ  گر،ی د  یشد. از سو
 . [14] اختیار دارد درصد سهام شخص حقیقی و یا حقوقی که بیشترین درصد سهام شرکت را در . استفاده کند  یداخل ماتیتصم گری د

رئ ی مد  گرا:  (CEO)  رعاملیمد  فهیوظ   یدوگانگ نایس  یرعامل  نیمد  هیات  رئیسیبا  به  یره  باشد  دوگانگیز  مدیوظ   ین  میفه  گفته  شود.  یرعامل 
 . [13] بودصفر خواهد   صورت نیاغیر  درک و ی  یر موهومیره باشد از متغ یمد هیات رئیسیب ا نایس ی رئ  یرعامل شرکتیدر مد کهیدرصورت

 متغیرهای کنترلی  -4- 3-3

مبادلات    یدارا  تربزرگی  هااست. شرکت  یحسابرس گذاری خدمات  انتخاب حسابرس و قیمت  نییعامل در تع   نی تر عمده  :(SIZE)  اندازه شرکت
دارد    از ین  یدگ یو رس   یبررس   یبر  یشتریصرف زمان بآن به   یمعاملات صاحبکار، حسابرس   حجم  شیبوده که با افزا  شتریب  یهاحسابمتنوع و مانده 

(1 ) 𝐴𝑈𝐷𝐶𝐻𝑖,𝑡 =  𝛽0 + 𝛽1𝐼𝑁𝐷𝐵𝑂𝑖,𝑡 + 𝛽2 𝑀𝐴𝑆𝐻𝑖,𝑡 + 𝛽3𝐶𝐸𝑂𝑖,𝑡 + 𝛽4𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖,𝑡 + 𝛽5 𝐿𝐸𝑉𝑖,𝑡 + 𝛽6𝐿𝐼𝑄𝑅𝐴𝑖,𝑡

+ 𝛽7𝑀/𝐵𝑖,𝑡 +  𝛽8𝑅𝑂𝐴𝑖,𝑡 + 𝜀𝑖,𝑡  

=درصد اعضای غیرموظف هیات مدیره  ( 2)
مدیره  هیاتاعضای غیرموظف  

مدیره  هیاتکل اعضای 
. 
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و انتظار   ودش استفاده می  کارصاحباندازه    یبرا  شرکتی  هاییداراجمع    یع یطب  تمی از لگارشود.  ی میالزحمه حسابرس مبلغ حق  شیکه باعث افزا
 .[5] وجود داشته باشد یالزحمه حسابرس حق قیمت و  زانی و م ریمتغ  نیا نیب یمثبت رابطه رودیم

را انجام داده    یشتریب  یهایدگ یرس   بالاتر،  اهرمی  با درجه  یهادر شرکت  سک یر  نیکاهش دادن ا  یممکن است برا  حسابرسان:  ( LEVاهرم مالی )
خواهد شد. در تحقیق حاضر برای محاسبه اهرم   سخت  یکمانتخاب این حسابرسان    رونیازا  گردد.  یالزحمه حسابرس ق ح  شیمنجر به افزا  نیو ا

 .[5] شده است  ها استفادههای بر ارزش دفتری کل داراییمالی از نسبت کل بدهی

  دست  به  یجار  یهای بر بده  یجار   یهاییدارا  میتقس  مدت شرکت بوده و ازکوتاه  ینگ ینقد  دهندهنشان   ،ینسبت جار   :(LIQRAنسبت جاری )
شرکت در   یبالا  سک ی با ر  یبودن نسبت جار  نیی. پااستمدت  کوتاه   یها یتوان پرداخت بده  یریگاندازه  یابزار برا   ترینمتداول  ن نسبتیا .  دیآیم

رابطه    ،یحسابرس   الزحمهق و ح  ینسبت جار   نیکه ب  دهدمینشان  . نتایج تحقیقات  ودش می   یحسابرس   سک یسطح ر  شیباعث افزا  و  ارتباط است
 .[5] سال استمعادل نسبت ارزش دفتری حقوق صاحبان سهام شرکت به ارزش بازار حقوق صاحبان سهام در پایان  معکوس وجود دارد.

معادل نسبت ارزش بازار حقوق صاحبان سهام شرکت به ارزش دفتری حقوق صاحبان    :(M/Bارزش بازار به ارزش دفتری حقوق صاحبان سهام )
 .[10] سهام در پایان سال است

 . [15] شده استها استفادهها از نسبت سود خالص بر ارزش دفتری کل داراییدر تحقیق حاضر برای محاسبه بازده دارایی: (ROAها )بازده دارایی

 های پژوهش یافته -5

 . بیان شده است 1 جدولگیرد که نتایج آن در قرار می یموردبررس ها مرتبط با این فرضیه های پژوهش ابتدا آمار توصیفی داده پیش از آزمون فرضیه 

 . نتایج آمار توصیفی -1 جدول 
Table 1- Descriptive statistics results. 

 

 

 

 

 
  64. %شرکت گردید-سال  550این اساس تعداد مشاهدات    باشد. برساله می  5شرکت در بازه    110های مورد آزمون  لازم به ذکر است تعداد شرکت

  13%  ها متعلق به سهامداران عمده بوده است و مالکیت شرکت  38%  دهد. همچنینها را اعضای غیرموظف تشکیل می شرکت  مدیره   هیاتاعضای  
ها سود شرکت  10. %است   شده  تامین  هابدهی  محل  از  های شرکتدارایی  60. %دارای دوگانگی وظیفه مدیرعامل بوده است  موردمطالعهاین جامعه  

(3 ) LEV=
های بلندمدت + بدهی  مدتکوتاه های بدهی 

ارزش دفتری کل دارایی ها 
. 

(4 ) LIQRA=
های جاریدارایی 

بدهی های جاری
. 

(5 ) M/B=
ارزش بازار حقوق صاحبان سهام

ارزش دفتری حقوق صاحبان سهام 
. 

(6 ) ROA=
سود خالص 

ارزش دفتری کل دارایی ها 
. 

 انحراف معیار  کمترین مقدار  بیشترین مقدار  میانه میانگین علامت  متغیر
 INDBO 0.64 0.60 0.80 0.20 0.15 غیرموظف  اعضای  نسبت

 MASH 0.38 0.30 00.98 0.00 0.30 سهامدار عمده  تیدرصد مالک

 CEO 0.13 0.00 1.00 0.00 0.34 مدیرعامل  وظیفه  دوگانگی

 SIZE 13.40 13.47 18.28 7.10 1.44 اندازه شرکت 

 LEV 0.60 0.62 1.56 0.06 0.21 اهرم مالی 

 LIQRA 1.40 1.21 2.67 0.22 0.79 نقدینگی 

 MB 2.29 2.07 6.31 1.81 1.71 حقوق صاحبان سهام  یارزش بازار به ارزش دفتر 

 ROA 0.10 0.08 0.54 0.18 0.10 بازده دارایی 



138   

 

 مه ی و ب   ی مال   ت ی ر ی در مد   ی مطالعات راهبرد 
 (1404،  )2، شماره 2دوره 

 133-140:صفحه
 

آن  فروش  میاز  حدودها  بدهیشرکت  1/ 4%  باشد.  بازپرداخت  توان  دارند  مدتکوتاه های  ها  را  شرکت  که  دهندمی   نشان  هایافته .  خود   هایدر 
 است  سهام دفتری ارزش  برابر 5/2  حدود سهام بازار  ارزش  ،یموردبررس 

 دهد. را نشان می انتخاب حسابرس میزان فراوانی مربوط به متغیر  2 جدولهمچنین 

 . فراوانی متغیر انتخاب حسابرس -2 جدول 
Table 2- Frequency of auditor selection variable . 

 

 

  
 باشند.نفر حسابرس از موسسات بزرگ می 44/27حسابرس از موسسات کوچک و   56/72، موردمطالعهاز تعداد مشاهدات 

 های پژوهش نتایج آزمون فرضیه -6

 بیان شده است.  3 جدولگانه در های سه نتایج آزمون فرضیه

 . های پژوهشنتایج آزمون فرضیه -3 جدول 
Table 3- Results of testing research hypotheses. 

 

 

 

 

 

 

  
  
  

های  بین متغیر  5%  یداریمعن دهند با توجه به سطح  که نتایج نشان می  طورهمانو    بوده  (AUDCHحسابرس )در این مدل متغیر وابسته انتخاب  
مک فادن،    2Rداری وجود دارد. همچنین  و متغیر وابسته انتخاب حسابرس رابطه معنی  سهامدار عمده  تیدرصد مالکغیرموظف،    اعضای  نسبت
و    LRآماره   دو  کای  می  داریمعنبیانگر    ProbLRیا  رگرسیون  کلیه ضرایب  بودن  مناسب  و  دوگانگیبودن  متغیرهای  بین    وظیفه   باشند. همچنین 

 مدیرعامل و انتخاب حسابرس رابطه معناداری وجود نداشت.

دهد  است. نتایج بررسی نشان می   حسابرس   انتخاب  مدیره با  هیات  کل به  مدیره   هیات  غیرموظف  اعضای  نسبت به دنبال یافتن رابطه بین  1  فرضیه
  مدیره رابطه منفی با  هیات  کل  به  مدیره   هیات  غیرموظف  اعضای  یعنی نسبت؛  گیرد قرار می  رش یموردپذفرضیه تحقیق    95%  که در سطح اطمینان 

 حسابرسی   برای  تقاضا  افزایش  مدیره باعث  هیاتدهد که حضور بیشتر اعضای غیرموظف در  یعنی این نتیجه نشان می؛  حسابرسی دارد   انتخاب
 . اندنداشتهدر انتخاب حسابرس را   یاکنندهنییتع اعضای غیرموظف نقش  رون یازانشده و  مستقل

 درصد فراوانی  فراوانی متغیر
(0 ) 312 72.56 

(1 ) 118 27.44 

 100 430 جمع 

 ی داریمعنسطح  zآماره  مقدار ضریب  نام متغیر 

C -3.85 -2.39 0.016  رابطه دارد 

INDBO -2.35 -3.59 0.0003  رابطه دارد 

MASH 1.54 3.77 0.0002  رابطه دارد 

CEO 0.27 1.01 0.309  بدون رابطه 

SIZE 0.44 4.55 0.000  رابطه دارد 

LEV -1.43 -1.49 0.135  بدون رابطه 

LIQRA -1.23 -3.83 0.0001  رابطه دارد 

MB -0.04 -0.56 0.569  بدون رابطه 

ROA 2.19 1.36 0.17  بدون رابطه 
Prob (LR statistic)=0.000 LR statistic=84.57 McFadden Rsquared=0.16 
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 دهد که در سطح اطمینانبوده است. نتایج بررسی نشان می  حسابرس   انتخاب  و  عمده  سهامدار  مالکیت  درصد  به دنبال یافتن رابطه بین  2فرضیه  
در انتخاب حسابرس   یاکنندهنییتع عمده افزایش یابد نقش    سهامدارانیعنی هرچه درصد مالکیت  ؛  گیرد قرار می  رش یموردپذفرضیه تحقیق    %95

این   و  سهامداران  دهندهنشان دارند  آن  تس ا   داخلی  هایکنترل  ازجمله  شرکت  هایفعالیت  در  عمده  نقش  بر  انتخاب   که علاوه  بر  موثری  عامل 
 با کیفیت بالا دارد.  یهاگزارش  ارایهحسابرس به جهت 

  دهد که در سطح اطمینانپرداخت است. نتایج بررسی نشان می  حسابرس   انتخاب   و  مدیرعامل  وظیفه   دوگانگی  نیز به بررسی رابطه بین  3فرضیه  
حسابرس ندارد. دلیل این نتیجه    انتخاب  با  یارابطه   گونهچیه  مدیرعامل  وظیفه  یعنی دوگانگی؛  فرضیه تحقیق مورد عدم پذیرش قرار گرفت  %95

 بوده است.   ره یمد  هیات  رئیسنایب  و هم  سیرئ   رعامل همیموجود بودند که مد  هاشرکت از  یکممورد نمونه تعداد بسیار    یها شرکتکه در   ن استیا

 آزمون مناسب بودن مدل رگرسیون  -7

استفاده می آزمون  از دو  واقعی  با مقادیر  دارای فرضیهبه منظور مقایسه مقادیر احتمال تخمینی  دو  که هر  از  های مشابه می شود  اینجا  باشند. در 
 است.  آمده 4جدول استفاده شده است نتایج در  2و اندروز  1هاسمرآزمون

 . مدل -هاسمر و اندروز نتیجه آزمون -4 جدول 
Table 4- Results of the Hosmer and Andrews-Model test . 

 

  
شود یعنی مدل ما مدل خوبی بوده و تفاوتی بین مقادیر واقعی و تخمین وجود ندارد. نتایج نمی   رد   0H  فرضیه  50/0%  با توجه به سطح معناداری

رگرسیون انجام    فرض شیپهای  دهد مدل دارای اعتبار و مناسب است. همچنین در این پژوهش در خصوص مدل رگرسیونی تمام آزموننشان می 
 .ها استهای نشان داد مدل رگرسیون دارای برازش مناسب جهت آزمون فرضیهپذیرفته شده است و نتایج این آزمون

 گیری نتیجه -8

های یافته   بر اساس ( دارد.  و انتخاب حسابرس   پژوهش حاضر، سعی بر تعیین و بیان نوع ارتباط بین متغیرهای تحقیق )سازوکارهای حاکمیت شرکتی
در   ،تر هریک از این متغیرها حاصل شودقرار گرفتند. برای اینکه ارتباط دقیق  رش یموردپذ   95%  تحقیق مدل رگرسیونی چند متغیره خطی در سطح

و اخصپژوهش حاضر فرضیه  اهم  از فرضیه  های  آزمون هریک  از  نتایج حاکی  بین نسبتتنظیم شد.  که  بدین شرح است   اعضای  های تحقیق 
وجود دارد. همچنین بین    رابطه  )متغیر وابسته(  و درصد مالکیت سهامداران عمده )متغیرهای مستقل( و انتخاب حسابرس   مدیره   هیات  غیرموظف

 مدیرعامل و انتخاب حسابرس رابطه معناداری وجود ندارد. دوگانگی وظیفه 

های شرکت  چراکه نشوند،    یسازمرتبهای نمونه بر مبنای متغیر اندازه  در بورس اوراق بهادار تهران باعث شد که شرکت  های بزرگشرکت   کمبود
 که یهایشرکت باشند. لذا تعدادهای متوسط و کوچک بوده و دارای ارزش بازار بالایی نمیاز نوع شرکت  عمدتافعال در بورس اوراق بهادار تهران  

هایی نمونه تعمیم داد از برای توان به شرکتبا توجه به دوره آزمون، نتایج تحقیق را میو    است کم باشند، داشته را قیتحق  نمونه در حضور طی شر
 باشد. نمی میتعمقابل هایی خارج از آن شرکت
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